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Modification de votre régime a compter du 1¢" janvier 2026

Des modifications seront apportées a votre régime
d’assurance collective le 1¢" janvier 2026. Vous trouverez ci-
dessous tous les renseignements importants concernant les
modifications de vos protections.

Régime d’assurance soins dentaires

A compter du 1¢" janvier 2026, le régime d’assurance soins
dentaires ne fera plus partie des protections offertes aux
membres de la FEESP-CSN secteur soutien scolaire.
Toutefois, vous pourriez étre admissible au régime canadien
de soins dentaires. Vous pouvez valider cette information en
consultant le site prévu a cet effet du Gouvernement du
Canada.

Si vous déteniez le régime d’assurance soins dentaires, il se
terminera le 31 décembre 2025.

Régime d’assurance salaire de longue

durée

Le régime d’assurance salaire sera désormais obligatoire
pour toutes les personnes adhérentes admissibles a
'assurance collective agées de moins de 63 ans.

Si vous n’étes plus en mesure d’occuper votre emploi a
cause d’une maladie ou d’un accident, 'assurance salaire
vous aide a traverser cette période. La prestation
d’assurance salaire remplace la majeure partie de votre
revenu, ce qui vous permet de continuer a vous acquitter de
vos obligations financiéres tout en vous concentrant sur votre
rétablissement.

Les primes seront prélevées sur votre paie a partir de la
premiére période de paie compléte de 2026.
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Vous ne détenez aucune protection
active parce que vous étes couverts
par une autre assurance maladie?

L’ajout de I’assurance salaire se fera
dans votre dossier, et ce, méme si vous
étes exempté. Puisque I'assurance salaire
prévoit un remplacement de revenu, cette
garantie est indépendante de I'assurance
maladie. Vous serez donc couverts et
payerez des primes a compter de la
premiére période de paie compléte de
2026.

Vous étes présentement en
invalidité, de courte ou de longue
durée?

Si le régime d’assurance salaire de longue
durée ne faisait pas partie de vos
protections au moment du début de
l'invalidité en cours, celle-ci ne sera pas
couverte par le régime. A votre retour au
travail, la garantie d’assurance salaire de
longue durée sera ajoutée a votre dossier
et vous devrez payer la prime. Vous serez
ainsi admissible a recevoir des prestations
advenant une nouvelle invalidité.

Vous étes en absence temporaire
du travail?

Si vous avez choisi de maintenir
I'ensemble de vos protections
d’assurance, le retrait des soins dentaires
et I'ajout de I'assurance salaire de longue
durée seront effectifs au 1° janvier 2026.
Si vous déteniez le régime d’assurance
soins dentaires, nous vous rembourserons
les primes payées en trop. La prime pour
'assurance salaire sera ajoutée lors de
votre prochaine facturation individuelle.

Si vous avez choisi de ne maintenir que le
régime d’assurance maladie, les
modifications seront apportées lors de
votre retour au travail.



https://www.canada.ca/fr/services/prestations/dentaire/regime-soins-dentaires.html
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Voici un résumé du régime d’assurance salaire de longue durée:

Prestations mensuelles

65 % du salaire assurable utilisé pour le calcul de la 104¢ semaine de prestations d’assurance salaire de
I'employeur.

Ce montant est non imposable et n'est pas soumis aux différentes charges sociales. De plus, les prestataires
d’assurance salaire de longue durée n’ont plus a payer leurs primes d’assurance collective et leur cotisation au
RREGOP. Le taux de remplacement de revenu est estimé entre 85 % et 100 % du salaire avant invalidité.

Délai de carence
104 semaines suivant le début de l'invalidité.

Durée maximale des prestations

Jusqu’a 'adge de 65 ans.

Indexation

Indice RRQ jusqu’a un maximum d’indexation des prestations de 3 %.

Droit de renonciation

Il est possible de renoncer a la protection d’assurance salaire de longue durée si:

- vous avez signé une entente de départ a la retraite et ce départ aura lieu d’ici 2 ans;

ou

- vous étes admissible a une rente de retraite sans réduction actuarielle au cours des deux (2)
prochaines années.

Si 'une de ces situations s’applique a vous, vous bénéficiez d’'une période de 60 jours pour
renoncer a la protection d’assurance salaire rétroactivement au 1°" janvier 2026 en remplissant le
formulaire de renonciation disponible auprés de votre employeur.

Aprés ce délai, il sera toujours possible de renoncer a la protection. Le changement prendra effet a la
période de paie qui coincide avec ou qui suit la réception de votre demande par 'employeur.

Des questions ?

Si vous ne trouvez pas la réponse a votre question dans le présent communiqué ou dans le dépliant
« Votre régime en un coup d’ceil », vous pouvez communiquer avec notre Service a la clientéle en
composant le 1 877 651-8080, du lundi au vendredi, de 8h00 a 20h00. Lors de votre appel, ayez en
main votre numéro de certificat.
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